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Stellenangebot 

Stelle als:   Fahrzeuglackierer/in 
oder:    Maler & Lackierer/in 

 

Anzahl der Stellen:  02 

 

Arbeitsort:   Laucha (Unstrut) 

 

Art des Vertrages:  unbefristet 

 

Beginn des Vertrages:  spätestens  01.November.2019 

 

Stundenlohn: mit Erfahrung:  nach Vereinbarung 

                    ohne Erfahrung:  

 

Arbeitszeiten:   normale Tagschicht, Freitags verkürzt 

                                                        Montag – Freitag  

 

 

Aufgaben des Mitarbeiters: → Reinigen von Bauteilen 

                                                        → Schleifen von Baugruppen 

                                                        → Lackieren von Baugruppen 

                                                      

gewünschte Kenntnisse:  • abgeschlossene Berufsausbildung als 

                                                           Lackierer/in von Vorteil 

                                                        • Auch für Berufseinsteiger geeignet 

                                               

 

Ihr Ansprechpartner:  Herr Hannes Tier 

                                                        Büro:  03445 / 23 79 800 

 

„Müde macht uns die Arbeit, 

die wir liegenlassen, nicht die, 

die wir tun.“ 

(Marie von Ebner-Eschenbach) 

 

Stundenlohn für die zu 

besetzende Stelle: 

nach Vereinbarung 

 

Unsere Mitarbeiter erhalten: 

→ einen regionalen Job 

 

→ einen unbefristeten   

     Arbeitsvertrag  

→ Urlaubs- & Weihnachts- 

     geld nach iGZ Tarif  

→ betr. Altersvorsorge 

→ Wechselprämie 

→ Angebote zur Weiter- 

     bildung 

→ vermögenswirksame 

     Leistungen 

 


